
 
 

Berlin, 24. Februar 2011 
Liebe Freundinnen und Freunde, 
 
nicht nur in den Medien ist das Thema Fachkräftemangel präsent – es hat auch 
(endlich) Einzug in die Politik gehalten. Allein in unserer Region drohen laut der 
Fachkräftestudie Berlin-Brandenburg 460.000 Facharbeitsplätze bis zum Jahr 2030 
unbesetzt zu bleiben, wenn keine wirkungsvollen Steuerungsinstrumente ergriffen 
werden. 
 
Klaus Wowereit hat im Januar seine „Berliner Offensive für Fachkräfte und Ausbildung“ 
vorgestellt, das unter anderem als Maßnahmen eine Erhöhung der Studienplätze bis 
2012 um 3.000 Plätze, einen „Pakt für industrielle Ausbildung“ und einen „Masterplan 
Qualifizierung“ vorsieht. 
 
Welche Herausforderungen, Chancen und Perspektiven birgt der (drohende) 
Fachkräftemangel für Berlin-Brandenburg? Was müssen Politik, Arbeitgeber und 
Gewerkschaften tun, damit Ausbildungs-, Qualifizierungs- und Bildungsmaßnahmen 
sinnvoll ineinander greifen? 
 
Wir laden Euch herzlich ein zu unserer Veranstaltung: 
 

Fachkräftemangel in Berlin – 
Herausforderungen, Chancen und Perspektiven 

 
Donnerstag, 10. März 2011, 19.00 Uhr 
Restaurant Schraders, Roter Salon 

Malplaquetstraße 16 b, U-Bhf Seestraße 
 
Gemeinsam mit uns werden an diesem Abend diskutieren:  
 
 Nele Heß, Referentin für Politische Planung & Koordinierung, DGB Berlin-

Brandenburg 
 

 Malte Behmer, Referent für Wirtschaftspolitik der IHK Berlin 
 
Bitte meldet Euch für die Veranstaltung an unter kontakt@jungsozis-berlin.de 
 
Über Eure Teilnahme würden wir uns sehr freuen. Freunde und Bekannte sind herzlich 
willkommen. 
 
Herzliche Grüße 
 
Joschka Langenbrinck & Björn Stecher 
Sprecher der JungSozis Berlin 


